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La Direzione della Samet Srl, sulla base dell’analisi del contesto nella quale ha definito i fattori interni ed esterni
che possono influire sul raggiungimento degli obiettivi definiti, coerentemente con le proprie strategie, ha
stabilito di adottare la seguente Politica per la Qualita in quanto vuole essere un punto di riferimento su un
mercato in continua evoluzione per la fabbricazione di particolari meccanici di precisione per i settori
aerospace, industriale e automobilistico.

La Direzione ritiene che quanto sopra si possa ottenere attraverso l'operato di tutta I'organizzazione della
Samet Srl che si deve impegnare costantemente nel:

ricercare nuovi mercati;

soddisfare i propri clienti in termini di qualita e di tempi di consegna;

guidare i propri clienti nelle scelte tecniche piti appropriate per la realizzazione delle proprie parti;
comprendere, riesaminare e garantire il rispetto di tutti i requisiti applicabili: contrattuali, cogenti, di
settore, normativi e legislativi;

garantire un elevato livello di qualita, affidabilita e sicurezza dei prodotti attraverso operazioni
pianificate e sicure e fornitori in grado di rispettare i requisiti applicabili;

raggiungere gli obiettivi fissati dai propri clienti e dal proprio sistema di gestione per la qualita;
sviluppare e/o migliorare le tecniche di lavorazione e controllo per venire incontro alle esigenze dei
propri clienti al fine di anticiparne le aspettative e fornire soluzioni che creino valore per i clienti stessi;
ridurre al minimo le non conformita ed i reclami del cliente;

perseguire il miglioramento continuo.

Allo scopo di perseguire gli obiettivi prefissati la Direzione della Samet Srl intende:

mantenere e migliorare continuamente il proprio Sistema di Gestione per la Qualita, in accordo agli
standard applicabili UNI EN 9100:2018 ed UNI EN ISO 9001:2015, quale strumento per raggiungere
gli obiettivi aziendali,

migliorare e standardizzare il pil possibile i processi aziendali per ridurre la variabilita delle
caratteristiche delle lavorazioni e dei servizi erogati

applicare e far applicare in maniera sistematica I'approccio basato sul rischio per prevenire le situazioni
e/o eventi indesiderati;

focalizzare I'attenzione sui bisogni dei propri clienti per soddisfarli al meglio e pili velocemente anche
attraverso i suggerimenti ed i ritorni dei clienti stessi;

fornire tutte le risorse necessarie per garantire la continuita e la qualita del servizio;

monitorare e mantenere una propria catena di fornitura affidabile e sicura nei tempo

garantire I'utilizzo di materiali non contraffatti o non sospetti

promuovere costantemente la formazione del proprio personale per accrescerne la conoscenza, la
competenza, l'intercambiabilita e la flessibilita nell'espletare le mansioni assegnate;

coinvolgere e sostenere tutto il personale affinché contribuisca all’efficacia del sistema di gestione per
la qualita;

aumentare la consapevolezza di tutto il personale sul proprio contributo al sistema qualita ed alla
sicurezza del prodotto

monitorare e migliorare continuamente le prestazioni ambientali, nella prevenzione dell'inquinamento
e tutela ambientale, facendo uso d'indicatori specifici per la misurazione di tali prestazioni.
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La Direzione della SAMET srl pone al primo posto in ogni occasione la sicurezza e la salute dei lavoratori,
riducendo e dove possibile eliminando, le cause di eventuali infortuni o malattie derivanti dalle attivita

lavorative,

Nella consapevolezza che la corretta gestione della S&SL & una fonte di benessere per I'azienda, Samet srl si

impegna a:

- Assicurare condizioni di lavoro che garantiscano l'assenza di infortuni e di malattie professionali;
- Ricercare e impiegare apparecchiature, impianti, attrezzature, sostanze e preparati con impatti minimi

sulla S&SL;

- Promuovere procedure di lavoro a basso rischio per S&SL anche attraverso una intensa e specifica
attivita di informazione, formazione e addestramento.
— Tutelare la salute dei lavoratori attraverso la sorveglianza sanitaria e la sua valutazione.

Comunicazione della Politica

Allo scopo di sensibilizzare il personale e promuovere un effettivo coinvolgimento di tutte le risorse, la Direzione
rende disponibile la Politica per la qualita all'interno della propria organizzazione attraverso diffusione nella

bacheca aziendale e sulla intranet aziendale.

Allo scopo di promuovere il coinvolgimento di tutte le parti interessate, non solo quelle interne ma anche quelle
sterne la Politica per la qualita & divulgata mediante pubblicazione su sito web aziendale www.sametsrl.it .

Il presidente del Consiglio di Amministrazione (AD)
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